CONSEJO NACIONAL PARA EL VIH Y EL SIDA (CONAVIHSIDA)
REPORTE DE NOMINA
PAGO SUELDO 000004 PERSONAL TEMPORAL EN CARGOS DE CARRERA CORRESPONIENTE AL MES DE MAYO 2023

TOTAL POR PROGRAMACION

Pag.1-2

CAPITULO: 0207 SUBCAPTIRULO: 01 DAF: 01 UE: 0007 PROGRAMA: 42 SUBPROGRAMA: 05 PROYECTO: 0 ACTIVIDAD: 0001 ‘CUENTA: 2.1.1.2.08 FONDO: 0100
SEGURIDAD SOCIAL (LEY 87-01) TOTAL RETENCIONES Y
APORTES
INICIO DE
CONTRATO DESCUB
UNIDAD ORGANIZATIVA NTO e SuB-
AFP (9.97% SFS (10.53%) (3
NO. NOMBRE Y APELLIDO (DIRECCION, DEPARTAMENTO, CARGO ESTATUS SUELI:.':) sBRu‘r° ISR ssEglll’ng FUNERA|  ASP (0.07%) e (10:53%) (39 ] > , | DEPENDIE | PRESTAM SUE":&N ETO| cueNTA
DIVISION Y SECCION) (RDS) RIOS N RS ELECTRODOM | DE CREDITO D NTES |O0SSOCIO| SUB-TOTAL | DEDUCCION | APORTES (RDS) NO.
ESTICOS | EDUCATIVO ADICIONA | COOPERA TSS EMPLEADOS | PATRONAL
I — (NAD) EMPLEADO | PATRONAL | (1.1%)(2) | EMPLEADO | PATRONAL | (iU Funbapec | COOPERATIVA | A ZEIOER | COTUR
(2.87%) (7.10%) (3.04%) (7.09%)
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO
1 MIRIAM JOSEFINA BAEZ PIMENTEL FINANCIERO ADMINISTRATIVO FINANCIERO TEMPORAL CARGO DE CARRERA 20/5/2023 | 20/11/2023 185,000.00 32,099.49 25.00 100.00 5,309.50 13,135.00 822.89 5,624.00 13,116.50 - 38,007.89 10,933.50 27,074.39 141,842.01 121
2 | ANGELA BEATRIZ URIBE TEJEDA EE\FA/:‘RCI;ESNTO ADMINISTRATIVO "TECNICO ADMINISTRATIVO TEMPORAL CARGO DE CARRERA 3/2/2023 3/8/2023 40,000.00 44265 25.00 100.00 1,148.00 2,840.00 440.00 1,216.00 2,836.00 500.00 1,834.00 8,980.00 2,364.00 6,116.00 34,734.35) 121
3 LUIS FELIPE FRANCISCO MORBAN EEZANRCTQKENTO ADMINISTRATIVO "TECNICO ADMINISTRATIVO TEMPORAL CARGO DE CARRERA 3/2/2023 3/8/2023 40,000.00 44265 25.00 100.00 1,148.00 2,840.00 440.00 1,216.00 2,836.00 2,399.29 500.00 11,379.29 2,364.00 6,116.00 34,169.06 121
4 | GENEROSO ANIBAL CASTILLO VINALS |DIRECCION EJECUTIVA ﬁ\?fgz:?\:g'ﬁ?ggIONAL TEMPORAL CARGO DE CARRERA 2/12/2022 2/6/2023 80,000.00 7,400.87 25.00 100.00 2,296.00 5,680.00 822.89 2,432.00 5,672.00 4,100.00 500.00 21,502.89 4,728.00 12,174.89 63,146.13| 121
5 | CARLOS RAFAEL CASTILLO MATOS DIRECCION EJECUTIVA TECNICO DE CONTABLILIDAD TEMPORAL CARGO DE CARRERA | 30/12/2022| 30/6/2023 50,000.00 1,854.00 25.00 100.00 100.00 1,435.00 3,550.00 550.00 1,520.00 3,545.00 1,000.00 11,600.00 2,955.00 7,645.00 43,966.00] 121
6 AGRL‘JXASERSINDO DE JESUS CUEVAS DIRECCION EJECUTIVA ﬁ\?[gzzg\‘SADOR DECONTROLES TEMPORAL CARGO DE CARRERA 9/1/2023 9/6/2023 120,000.00 16,809.87 25.00 100.00 3,444.00 8,520.00 822.89 3,648.00 8,508.00 24,942.89 7,092.00 17,850.89 95,973.13| 121
FRANCIA TEJEDA CONTRERAS DE DIVISION DE PLANIFICACION Y ENCARGADA DE LA DIVISION DE
7 SIERRA DESARROLLO |:LAN|F|CAC|ON Y DESARROLLO TEMPORAL CARGO DE CARRERA 20/5/2023 | 20/11/2023 95,000.00 10,929.24 25.00 100.00 2,726.50 6,745.00 822.89 2,888.00 6,735.50 5,000.00 24,917.89 5,614.50 14,303.39 73,331.26 121
8 MIGUEL RUIZ CUEVAS DIVISION DE RECURSOS HUMANOS Eggﬁﬁgggagskﬁggﬂao'\‘ DE TEMPORAL CARGO DE CARRERA 20/5/2023 | 20/11/2023 100,000.00 12,105.37 25.00 100.00 2,870.00 7,100.00 822.89 3,040.00 7,090.00 10,000.00 - 30,922.89 5,910.00 15,012.89 71,859.63 121
DIVISION DE TECNOLOGIA DE LA ENC. DE LA-DIVISION DE
9 | VILMA JINETTE PERALTA LIZARDO Py TECNOLOGIA DE LA INFORMACION TEMPORAL CARGO DE CARRERA | 30/12/2022( 30/6/2023 110,000.00 14,457 62 25.00 100.00 3,157.00 7,810.00 822.89 3,344.00 7,799.00 - 22,932.89 6,501.00 16,431.89 88,916.38 121
INFORMACION Y COMUNICACION Y COMUNICACION
DIVISION DE TECNOLOGIAS DE LA ADMINISTRADOR DE REDES Y
10 | RUBEN EMILIO URIBE JORGE INFORMACION Y COMUNICACION COMUNICACIONES TEMPORAL CARGO DE CARRERA 3/2/2023 3/8/2023 52,000.00 2,136.27 25.00 100.00 1,492.40 3,692.00 572.00 1,580.80 3,686.80 11,024.00 3,073.20 7,950.80 46,665.53 121
MERCEDES YOJAIDI MENDEZ ENCARGADA DE LA SECCION DE
1 LEDESMA SECCION DE SERVICIOS GENERALES SERVICIOS GENERALES TEMPORAL CARGO DE CARRERA 1/4/2023| 1/10/2023 85,000.00 8,576.99 25.00 2,439.50 6,035.00 822.89 2,584.00 6,026.50 17,907.89 5,023.50 12,884.39 71,374.51 121
12 é.é%wliALFIANIN POPOTELR DIVISION FINANCIERA TECNICO DE CONTABILIDAD TEMPORAL CARGO DE CARRERA | 30/12/20: 50,000.00 25.00 1,435.00 3,550.00 550.00 1,520.00 3,545.00 - 10,600.00 2,955.00 7,645.00 47,020.00 121
13 | WANDA YANET MEDINA GARCIA DIVISION FINANCIERA TECNICO EN CONTROL DE BIENES TEMPORAL CARGO DE CARRERA 20/5/2023 | 20/11/2023 46,000.00 1,289.46 25.00 100.00 1,320.20 3,266.00 506.00 1,398.40 3,261.40 500.00 - 1,834.00 10,252.00 2,718.60 7,033.40 39,532.94 121
14 | MARIA SOLEDAD CASANOVA BIVIECA [DIVISION FINANCIERA CONTADORA TEMPORAL CARGO DE CARRERA 3/2/12023 3/8/2023 60,000.00 3,486.68 25.00 100.00 1,722.00 4,260.00 660.00 1,824.00 4,254.00 500.00 13,220.00 3,546.00 9,174.00 52,342.32 121
15 | ELYSAURIS CASILLA MIESES DIVISION FINANCIERA "TECNICO DE CONTABILIDAD TEMPORAL CARGO DE CARRERA 30/9/2022| 30/3/2023 35,000.00 25.00 100.00 1,004.50 2,485.00 385.00 1,064.00 2,481.50 7,000.00 1,834.00 14,420.00 2,068.50 5,351.50 23,972.50] 121
16 | OSCAR ROSARIO PIMENTEL DIVISION JURIDICA ANALISTA LEGAL TEMPORAL CARGO DE CARRERA 21/5/2023| 21/11/2023 63,137.21 4,077.04 25.00 100.00 1,812.04 4,482.74 694.51 1,919.37 4,476.43 13,385.09 3,731.41 9,653.68 55,203.76) 121
17 | IRIS LETICIA SANTOS ALEJO DIVISION JURIDICA PARALEGAL TEMPORAL CARGO DE CARRERA 1/12/2022 1/6/12023 41,617.79 670.98 25.00 100.00 1,194.43 2,954.86 457.80 1,265.18 2,950.70 8,822.97 2,459.61 6,363.36 38,362.20 121
18 | JOSE ANDRES PORTES TEJEDA DIVISION JURIDICA ES;ETSﬁDO DELADIVISION TEMPORAL CARGO DE CARRERA 20/5/2023 | 20/11/2023 79,500.00 7,283.26 25.00 100.00 2,281.65 5,644.50 822.89 2,416.80 5,636.55 16,802.39 4,698.45 12,103.94 67,393.29 121
19 &ASRTlCS;TAGRAC|A DELOSA. DIVISION JURIDICA ANALISTA LEGAL TEMPORAL CARGO DE CARRERA | 30/10/2022( 30/4/2023 44,155.00 1,029.07 25.00 100.00 1,267.25 3,135.01 485.71 1,342.31 3,130.59 500.00 9,860.86 2,609.56 6,751.30 39,891.37| 121
SECCION DE COMPRAS Y ENCARGADA DE LA SECCION DE
20 | DAMARES ENARDA MESA FIGUEREO CONTRATACIONES. COMPTRAS Y CONTRATACIONES TEMPORAL CARGO DE CARRERA 20/5/2023 | 20/11/2023 85,000.00 8,576.99 25.00 100.00 2,439.50 6,035.00 822.89 2,584.00 6,026.50 2,083.01 19,990.90 5,023.50 12,884.39 69,191.50| 121
21 | JENNIFER MARIA MARTY GERMAN RAI ;f'\‘EFCOV\ng?\gIEOQCCESO ALA TEMPORAL CARGO DE CARRERA 1/9/2022 1/3/12023 40,000.00 44265 25.00 100.00 1,148.00 2,840.00 440.00 1,216.00 2,836.00 500.00 1,834.00 8,980.00 2,364.00 6,116.00 34,734.35) 121
_LINFORMACION __ | —
TOTAL POR PROGRAMACION T501,410.00 | 13411115 |_525.00 | _100.00 | _1,800.00 | __43,00047 | __106,600.11 13,587.00 | 45,642.86 | _106,449.97 2,482.30 210000 26,500.00 ~ | 733600 | 35045271 86,733.33 | 226,637.08 |_1,233,622.22
CONCEPTO BENEFICIARIO MONTO
AFP TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL 43,090.47
IMPUESTO SOBRE LA RENTA COLECTOR DE RENTAS INTERNA| 134,111.15
SEGURO DE VIDA (INAVI) INSTITUTO DE AUXILIO Y VIVIENDA 525.00
DESCUENTO FUNERARIOS (INAVI) INSTITUTO DE AUXILIO Y VIVIENDA 100.00
DESCUENTO DE ELECTRODOMESTICOS (INAVI) | INSTITUTO DE AUXILIO Y VIVIENDA 4,482.30
DESC. CREDIT. EDUCATIVO FUNDAPEC FUNDAPEC CREDITO EDUCATIVO 4,100.00
DESCUENTO SOCIOS COOP-CONAVIHSIDA | COOPCONAVIHSIDA 26,500.00
SEGURO FAMILIAR DE SALUD TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL 45,642.86
SFS-SALUD PADRE TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL -
DECUENTO DE PRES. SOCIOS COOP- coo 7,336.00
'ASOC. DE SERV. PUBLIC. CONAVIHSIDA 'ASOCIASION DE SERVIDORES PUBLICO 1,900.00
'APORTE FONDO DE PENCION 106,600.11
APORTE SEGURO DE RIESGO LABORALES 13,587.00
'APORTE SEGURO FAMILIAR DE SALUD 106,449.97




CONSEJO NACIONAL PARAEL VIH Y EL SIDA (CONAVIHSIDA)

REPORTE DE NOMINA

PAGO SUELDO 000004 PERSONAL TEMPORAL EN CARGOS DE CARRERA CORRESPONIENTE AL MES DE MAYO 2023

CAPITULO: 0207 SUBCAPTIRULO: 01 DAF: 01 UE: 0007 PROGRAMA: 42 SUBPROGRAMA: 05 PROYECTO: 0 /ACTIVIDAD: 0002 CUENTA: 2.1.1.2.08 FONDO: 0100
TOTAL RETENCIONES Y
SEGURIDAD SOCIAL (LEY 87-01) RS
INICIO DE CONTRATO -
UNIDAD ORGANIZATIVA SUB-
AFP (9.97%) SFS (10.53%) (3"
NO. NOMBRE Y APELLIDO (DIRECCION, DEPARTAMENTO, DIVISION Y CARGO ESTATUS SUHLRERD| o SEGURC ° ASP (0.97%) ( ) 39 D PRESTAM SUELDO | oyey
(RDS) SAVICA RIESGOS DESCUENTO | DESCUENTO NETO (RDS)
SECCION) NTES |0S SOCIO [ SUB-TOTAL | DEDUCCION | APORTES TANO.
GV PABORAFES EEECTRODOME SOCio) ADICIONA |COOPERA|  TSS EMPLEADOS | PATRONAL
%) (2 ICOS (INAVI) | COOPERATIVA
DESDE | HASTA EMPLEADO | PATRONAL | (1.1%)(2") | EMPLEADO | PATRONAL | STI LES (#) | TivA
(2.87%) (7.10%) (3.04%) (7.09%)
. ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO TEMPORAL
1 MELVIN BRIOSO ZAPATA DEPARTAMENTO TECNICO TECNICO CARGO DE 1/1/2023 1/6/2023 185,000.00 32,099.49 25.00 100.00 5,309.50 13,135.00 822.89 5,624.00 13,116.50 38,007.89 10,933.50 27,074.39| 141,842.01 121
CARRERA
COORDINADOR DE MONITOREO A LA TEMPORAL
2 | ROBERT NINA SALDANA Ex/c'fé%':f’gp"fggggfgg‘éﬁ RESPUESTA RESPUESTA NACIONAL CARGODE | 1/1/2023 | 1/6/2023 85,000.00 8,576.99 25.00 100.00 2,439.50) 6,035.00 822.89 2,584.00) 6,026.50 17,907.89 5,023.50 12,884.30| 7127451 [ 121
EPIDEMIOLOGIC/ CARRERA
3 MARIA JACQUELINE RAMIREZ GONZALEZ DIVISION DE MONITOREO A LA RESPUESTA ANALISTA FINANCIERO PARA SUB- (‘Ei!ggRDAEL 1/1/2023 1/6/2023 80,000.00 7,400.87| 25.00 100.00 2,296.00 5,680.00 822.89 2,432.00 5,672.00 16,902.89 4,728.00 12,174.89 67,746.13 121
NACIONAL EPIDEMIOLOGICA RECEPTORES CARRERA o 400 i - 290 680 : 492 072 i 728 174 '
4 | JOAQUIN ISABEL DIVISION DE MONITOREO A LA RESPUESTA ANALISTA FINANCIERO PARA SUB- ;iggg?é 11172023 | 1/6/2023 80,000.00 7,400.87 25.00 100.00 2,296.00| 5,680.00 822.89 2,432.00 5,672.00| 1,000.00 1834.00|  17,902.89 4,728.00 1217480 6491213 [ 121
NACIONAL EPIDEMIOLOGICA RECEPTORES CARRERA o ' h - a e ' - a e e ' - ' - " ' - T ;
ANALISTA DE MONITOREO Y TEMPORAL
5 'YADIRA MEDINA MENDOZA BR@?&?\&PE;{‘S;JS?OES‘Q:A RESPUESTA EVALUACION DE LA RESPUESTA CARGO DE 1/1/2023 1/6/2023 80,000.00 7,006.51 25.00 100.00 2,296.00 5,680.00 822.89 2,432.00 5,672.00 1,577.45 18,480.34 4,728.00 12,174.89 66,563.04 121
NACIONAL AL VIH Y EL SIDA CARRERA
ANALISTA DE MONITOREO Y TEMPORAL
6 | JIMMY ALBERTO GONZALEZ ROMERO Ex/c'fé%':f’gp"fggggfgg‘éﬁ RESPUESTA EVALUACION DE LA RESPUESTA CARGODE | 1/1/2023 | 1/6/2023 80,000.00 7,400.87 25.00 100.00 2,296.00| 5,680.00 822.89 2,432.00 5,672.00| 500.00 201100 17,.402.89 4,728.00 12,17480| 65235.13 [ 121
NACIONAL AL VIH Y EL SIDA CARRERA
TEMPORAL
DIVISION DE MONITOREO A LA RESPUESTA ANALISTA FINANCIERO PARA SUB-
7 SALVADOR ERNESTO ROMERO GARCIA NACIONAL EPIDEMIOLOGICA RECEPTORES (é/:f;(;(égAE 1/1/2023 1/6/2023 80,000.00 7,006.51 25.00 100.00 2,296.00 5,680.00 822.89 2,432.00 5,672.00 1,577.45| 18,480.34 4,728.00 12,174.89 66,563.04 121
OFICIAL DE ATENCION A TEMPORAL
8 ESMERALYS ESTHER MARTINEZ LUGO (E;:_\;\I\?IEOSN DE ATENCION Y APOYO A POBLACIONES POBLACIONES CLAVE Y CARGO DE 3/2/12023 3/8/2023 60,000.00 3,486.68 25.00 100.00 1,722.00 4,260.00 660.00 1,824.00 4,254.00 12,720.00 3,546.00 9,174.00 52,842.32 121
MOVILIZACION SOCIAL CARRERA
DIVISION DE FORTALECIMIENTO DEL ACCESO A LOS TEMPORAL
9 ANNYA GABRIELA PENN FAJARDO TECNICO ADMINISTRATIVO CARGO DE 1/12/2022 1/6/2023 36,000.00 25.00 1,033.20 2,566.00 396.00 1,094.40 2,552.40 500.00 2,011.00 8,132.00 2,127.60 5,504.40 31,336.40 121
SERVICIOS DE SALUD CARRERA
TEMPORAL
10 | SADI MARLEN CATANO SIERRA DEPARTAMENTO TECNICO TECNICO ADMINISTRATIVO CARGODE | 1/1212022 | 1/6/2023 35,000.00 25.00 1,004.50 2,485.00 385.00 1,064.00 2,481.50 7.420.00 2,068.50 535150 |  32,906.50 | 121
CARRERA
DIVISION DE ATENCION Y APOYO A POBLACIONES TEMPORAL
11 | CLOTILDE ANTONIA SANCHEZ ORTIZ CLAVES TECNICO DE EQUIDAD DE GENERO | CARGODE | 30/10/2022 | 30412023 40,000.00 442,65 25.00 100.00 1,148.00 2,840.00 440.00 1,216.00 2,836.00 500.00 8,980.00 2,364.00 611600 | 3656835 | 121
CARRERA
TOTAL POR PROGRAMACION 841,000.00 | 80,821.44 275.00 900.00 24,136.70 59,711.00 7,641.22 25,566.40 59,626.90 2,500.00 | 3,154.90 | 5,856.00 | 182,337.12 49,703.10 | 126,979.12 | 697,789.56
TOTAL EMPLEADOS: 32
CONCEPTO BENEFICIARIO MONTO CONCEPTO BENEFICIARIO MONTO
AFP TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL 24,136.70 AFP TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL 67,227.17
IMPUESTO SOBRE LA RENTA COLECTOR DE RENTAS INTERNA 80,821.44 IMPUESTO SOBRE LA RENTA COLECTOR DE RENTAS INTERNA 214,932.59
SEGURO DE VIDA (INAVi) INSTITUTO DE AUXILIO Y VIVIENDA 275.00 SEGURO DE VIDA (INAVI) INSTITUTO DE AUXILIO Y VIVIENDA 800.00
DESCUENTO FUNERARIOS (INAVI) INSTITUTO DE AUXILIO Y VIVIENDA - DESCUENTO FUNERARIOS (INAVI) INSTITUTO DE AUXILIO Y VIVIENDA 100.00
DESCUENTO ELECTRODOMESTICOS (INAVI) INSTITUTO DE AUXILIO Y VIVIENDA - DESCUENTO ELECTRODOMESTICOS (INAVI) INSTITUTO DE AUXILIO Y VIVIENDA 4,482.30
DESC. CREDIT. EDUCATIVO FUNDAPEC FUNDAPEC CREDITO EDUCATIVO DESC. CREDIT. EDUCATIVO FUNDAPEC FUNDAPEC CREDITO EDUCATIVO 4,100.00
SOCIOS COOP- COOPCC 2,500.00 DESCUENTO SOCIOS COOP-CONAVIHSIDA COOPCONAVIHSIDA 29,000.00
SEGURO FAMILIAR DE SALUD TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL 25,566.40 SEGURO FAMILIAR DE SALUD TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL 71,209.26
SFS-SALUD PADRE TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL 3,154.90 SFS-SALUD PADRE TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL 3,154.90
DESCUENTO DE PRESTAMOS SOCIO COOP. COOPCONAVIHSIDA 5,856.00 DESCUENTO DE PRESTAMOS SOCIO COOP. COOPCONAVIHSIDA 13,192.00
ASOC. DE SERV. PUBLIC. CONAVIHSIDA ASOCIASION DE SERVIDORES PUBLICO DONAVIHSIDA 900.00 ASOC. DE SERV. PUBLIC. CONAVIHSIDA ASOCIASION DE SERVIDORES PUBLICO DONAVIHSIDA 2,800.00
APORTE FONDO DE PENCION 59,711.00 APORTE FONDO DE PENCION 166,311.11
APORTE SEGURO DE RIESGO LABORALES 7,641.22 APORTE SEGURO DE RIESGO LABORALES 21,228.22
APORTE SEGURO FAMILIAR DE SALUD 59,626.90 APORTE SEGURO FAMILIAR DE SALUD 166,076.87
TOTAL GENERAL 1,931,411.78

TOTAL POR PROGRAMACION

Observaciones:

697,789.56

(1*) Deduccién directa en declaracion ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$34,685.00 estan exentas.
(2*) Salario cotizable hasta RD$65,050.00 deduccion directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.(Riesgo Laboral)

(3*) Salario cotizable hasta RD$162,625,000.00 deduccion directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.(Seguro de Salud)
(4*) Salario cotizable hasta RD$ 325,250.00, deduccion directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.(Seguro de Pension)

(5*) Deduccion directa declaracion TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,350.12, por cada dependiente adicional registrado.

CERTIFICO QUE ESTA NOMINA DE PAGO QUE CONSTA DE ***3*** HOJAS, ESTA CORRECTA Y COMPLETA Y QUE LAS
PERSONAS ENUMERADAS EN LA MISMA SON LAS QUE A LA FECHA FIGURAN EN LOS RECORDS DE PERSONAL QUE
MANTIENE LA CNECC.
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